A DESPLEGAMENT -
"" ¢ DEL PROCES DE MILLORA CONTINUA

A L'EDUCACIO INFANTIL

PRESENTACIO

Continuant amb la feina iniciada per l'equip directiu i I'equip
docent de I'etapa d’infantil en aquesta sessi6 treballarem un pla
d’acci6 que impliqui a tot I'equip docent per assegurar la
implementacié de les millores proposades, definint objectius,
responsabilitats i terminis amb el focus en la gestié del treball en
equip especialment a les reunions de docents.

DESTINATARIS

Formacié adrecada a mestres d’educacié infantil i equip
directiu de I’Escola El Cim.

OBJECTIUS

« Consolidar les habilitats clau per aplicar-les en situacions reals
del dia a dia a I'’escola: autoanalisi/ autoconsciéncia.

« Fomentar l'autogestio i la corresponsabilitat dels equips docents

en la creacié i manteniment d'un clima escolar positiu i una

cultura de col-laboracio.

Establir un pla d'accié concret per a la implementacié de les

millores en el clima i cultura interna de I'escola a curt i mitja

termini.

Planificar i acordar el seguiment del pla d"accio.

CONTINGUTS

1.Aplicaci6 practica de la CNV i I'escolta restaurativa

2.Estratégies per a la resolucié de conflictes: eines i técniques per
abordar i resoldre situacions complexes

3.Pla d’acci6 col-lectiu: Objectius, responsabilitat i terminis

FORMADOR

Jordi Mauri Solé, llicenciat en Filologia Hispanica. Master en
direcci6 de centres escolars. Professor de secundaria i cicles
formatius des de 2006. Director de Salesians Matar6 des de 2015
fins I'actualitat, i formador de docents i directius. Experiéncia amb
la gesti6 de persones, formacio de directius i gestié de projectes.
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DATA
5 de setembre de 2024

DURADA

4 hores

HORARI

De 10.00 a 14.00 hores

MODALITAT

Presencial

LLOC D'IMPARTICIO
Escola El CIM

Rambla Principal, 101
08800 Vilanova i la Geltru

FINANCAMENT

Bonificable

Veure 'apartat condicions

economiques

FORMADOR




